
Gli incontri sono organizzati dalla Fondazione Marco Biagi - Osservatorio
Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro, in collaborazione con il
Dipartimento di Giurisprudenza. Sono accreditati come seminari del Corso di
dottorato in Scienze Giuridiche e del Corso di dottorato in Lavoro, Sviluppo e
Innovazione di Unimore.

Segreteria scientifica
Dott.ssa Maria Barberio, maria.barberio@unimore.it
Dott. Cesare Trabace, cesare.trabace@unimore.it

Segreteria organizzativa
Dott.ssa Arianna Di Iorio, fmb.segreteriaeventi@unimore.it

La partecipazione è gratuita, previa iscrizione su
www.fmb.unimore.it

La responsabilità degli enti: 
le coordinate del sistema
Venerdì 3 dicembre 2021, ore 15.00-18.00

Saluti introduttivi
Tommaso Fabbri
Direttore del Dipartimento di Economia Marco 
Biagi e Vice Presidente del Comitato Scientifico 
della Fondazione Marco Biagi

Introduce e presiede
Giulio Garuti
Università di Modena e Reggio Emilia -
Osservatorio 231 UCPI

Interventi:
Idoneità del modello organizzativo e 
rischio accettabile
Ciro Santoriello
Procura della Repubblica di Torino

Codice etico, sistema disciplinare e 
whistleblowing
Manfredi Bontempelli
Università di Milano

Le indagini interne nello spettro della 
responsabilità degli enti
Enrico Maria Mancuso
Università Cattolica del Sacro Cuore Milano

Organismo di vigilanza e collegio 
sindacale
Vittore d’Acquarone
Osservatorio 231 UCPI

Modello organizzativo, compliance 
integrata e responsabilità degli enti
Mara Chilosi
AODV 231 - Osservatorio 231 UCPI

La prospettiva comparata: uno sguardo 
oltremanica
Eleonora A.A. Dei-Cas
Università di Modena e Reggio Emilia

Dibattito

Ciclo di incontri

La responsabilità amministrativa degli enti
a vent’anni dalla sua introduzione

Auditorium Fondazione Marco Biagi
Largo Marco Biagi, 10 - Modena

E’ stata avviata la procedura di accreditamento 
all’Ordine degli Avvocati e dei Dottori Commercialisti 
ed Esperti Contabili di Modena 

Responsabilità degli enti e 
sicurezza sul lavoro
Venerdì 21 gennaio 2022, ore 15.00-17.30

Introduce e presiede
Luigi E. Golzio
Osservatorio Salute e Sicurezza Fondazione 
Marco Biagi 

Interventi:
Modelli organizzativi e sicurezza sui 
luoghi di lavoro alla prova del Covid-19
Maria Giovannone
Università di Roma Tre - Osservatorio Salute e 
Sicurezza Fondazione Marco Biagi 

La certificazione come strumento di 
qualificazione dell’impresa. L’esperienza 
della Commissione istituita presso la 
Fondazione Marco Biagi 
Alberto Russo
Commissione di certificazione - Fondazione 
Marco Biagi

L’art. 27 d.lgs. n. 81 del 2008: il tema 
della responsabilità sociale
Maria Barberio
Università di Modena e Reggio Emilia -
Osservatorio Salute e Sicurezza Fondazione 
Marco Biagi 

Gli obblighi del lavoratore, nel prisma del 
principio di autoresponsabilità
Chiara Lazzari
Università degli Studi di Urbino Carlo Bo

Le condotte riparatorie tra d.lgs. n. 81 del 
2008 e processo de societate
Cesare Trabace
Università di Modena e Reggio Emilia -
Osservatorio Salute e Sicurezza Fondazione 
Marco Biagi 

Dibattito

Responsabilità degli enti e 
tutela del lavoratore
Venerdì 18 febbraio 2022, ore 15.00-17.30

Introduce e presiede
Roberto Pinardi
Università di Modena e Reggio Emilia -
Coordinatore scientifico Osservatorio Salute e 
Sicurezza Fondazione Marco Biagi

Interventi:
Il lavoratore “segnalante” nell’impresa 
privata. La tutela del whistleblower
Francesco Basenghi
Università di Modena e Reggio Emilia -
Comitato scientifico Fondazione Marco Biagi

Responsabilità degli enti e caporalato: la 
prospettiva giuslavoristica
Piera Campanella
Università degli Studi di Urbino Carlo Bo

Responsabilità degli enti e caporalato: la 
prospettiva penalistica
Ludovico Bin
Università del Salento

Il controllo giudiziario delle aziende e 
l’amministrazione dei beni sequestrati
Valentina Camurri
Università di Modena e Reggio Emilia

Whisteblowing e privacy: alla ricerca del 
ragionevole bilanciamento in ottica di 
accountability
Noemi Miniscalco
Università di Modena e Reggio Emilia – DPO 
Fondazione Marco Biagi

Dibattito

mailto:fmb.segreteriaeventi@unimore.it
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