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Abstract 

Il saggio analizza la riforma dell’art. 4 St. lav. e della normativa sulla tutela dei dati personali, 

indagandone i reciproci rinvii e legami. L’A. procede, poi, con lo studio delle sanzioni applicabili in 

caso di violazione di detta normativa e ne vaglia l’idoneità in relazione al bene giuridico tutelato, con 

particolare attenzione all’utilizzabilità processuale dei dati personali raccolti mediante forme di 

controllo a distanza che integrino una violazione della normativa sulla privacy. 

 

The essay focuses on the workers’ privacy, as regulated in art. 4 of the Italian labour protection act 

(St. lav.) and in the new EU GDPR. The A. analyses the links between the two sets of rules and their 

combined effect. A specific attention is dedicated to the sanctions against the infringement of the 

provisions of the abovementioned art. 4. This topic is especially studied with regard to the possibility 

to use in a trial documents based on an illegal processing of personal data. 

 
 


