UNIVERSITA DIPARTIMENTO DI g? OSMER

DEGLI STUDI
GIURISPRUDENZA
DI BRESCIA Tavolo sulls diszbiliz

DISABILITA E LAVORO
Uno sguardo d’insieme

Riflessioni da una ricerca empirica
in Provincia di Brescia

FOMR

20 novembre 2019
Ore 9:00-13:30

Sala delle Candelabre
Via S. Faustino, n. 41

Ore 9:00 Saluti introduttivi Ore 11:00-12:00 Seconda Sessione

Maurizio Tira (Magnifico Rettore Unibs) Chair: Susanna Pozzolo (Unibs)

Antonio Saccoccio (Direttore Di.Gi.) L _ _ _

Elisabetta Comini (CUG Unibs) Eprlco legrdo '(Fonda2|one Consulent! per |! Lgvoro)
Risorse e vincoli per I'adeguamento dei posti di

9:15-10:35 Prima Sessione lavoro

Chair: Marzia Barbera (Unibs) Fabio Pontrandolfi (Confindustria)

Accomodamento ragionevole tra collocamento mirato

Marco Castellani — Luciana Guaglianone (Unibs) o
e organizzazione del lavoro

La ricerca bresciana in tema di disabilita e lavoro: scelte,
percorsi e brevi focus Silvia Stefanovichj (Cisl Nazionale)

Attori e strumenti di disability management, per
l'introduzione di accomodamenti ragionevoli nei
luoghi di lavoro

Giampiero Griffo (Oss. Nazionale Persone con Disabilita)
Lavoro ed empowerment per le persone con disabilita: un
percorso parallelo

Samuele Alghisi (Provincia di Brescia) 12:00-13:30 Tavola rotonda conclusiva
;’Cent(/ per/lmp/ego e /./ collocamento mirato per Chair: Cristina Alessi (Unibs)
inserimento dei disabili al lavoro
Discutono: Roberto Zini (Aib), Grazia Compagnoni
(Provincia di Brescia), Roberta Ricci (A2A), Paolo
Reboni (Cisl), Flavio Squassina (Cgil), Emilia
Serpelloni (Ancl-Brescia)

Nina Daita (Cqgil Nazionale)
Strategie inclusive per l'inserimento lavorativo delle persone
con disabilita

10:35-11:00 Coffee-Break

Segreteria organizzativa: Francesco Rizzi (francesco.rizzi@unibs.it)

L 10 l
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