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Abstract 

Dopo una breve premessa sulle regole relative ai rapporti di lavoro con profili internazionali, il saggio 

si occupa di analizzare il significato del concetto di ordine pubblico nel distacco transnazionale, 

tenendo conto del suo ruolo anche nei rapporti con le imprese non appartenenti all’Unione europea. 

Nella parte finale, poi, l’Autore verifica se sia compatibile con il diritto eurounitario un’applicazione 

dell’ordine pubblico, che consenta di preservare valori fondamentali appartenenti al diritto del lavoro 

dei singoli Stati membri.  

 

After a brief introduction on the rules concerning labor relations with International profiles, the essay 

deals with the concept of public policy in transnational posting, also taking into account its role in 

relationships with companies not belonging to the European Union. In the final part, therefore, the 

Author checks whether or not it is compatible with EU law, an application of the concept of public 

policy, which allows to protect the labor law’s fundamental values provided by the single Member 

States. 

 
 


