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Federalismo, formazione e contratto di mestiere: & davvero una storia finita?

La competenza legislativa sulla disciplina della formazione “professionalizzante” nel contratto di mestiere
comunemente attribuita allo Stato, perché I'art. 4, co. 2, d.Igs. 167/11 rinvia alla contrattazione collettiva il
compito di regolamentarla dettagliatamente. |l presente lavoro, pertanto, si propone di capire se la
medesima sia realmente deputata alla legislazione statale o se spetti, almeno in parte, alla potesta
legislativa delle Regioni ai sensi e per gli effetti dell'art. 117, co. 4, Cost., nel rispetto dei principi
costituzionali di leale collaborazione e di sussidiarieta.

Federalism, vocational training, and ‘contratto di mestiere’: is it really an ended story?

The legislative authority responsible for regulation of professional training of the professional
apprenticeship contract is commonly considered State competence. This is due to the fact that the d.lgs. of
14 September 2011 n. 167, article 4, paragraph 2, defers to the collective bargaining with the task of
defining their more detailed regulation. The objective of this research is to ascertain whether this matter
should be competence of legislator at State level or, at least, in part, at Regional level, in accordance with
art. 117, paragraph 4, of Constitution, and in compliance with the Constitutional principles of rightful
cooperation and subsidiarity.



