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La certificazione dei contratti di lavoro in ambienti

confinati e sospetti di inquinamento (DPR 177/2011)
Criticita applicative alla luce delle Note dell’INL nn. 694 e 1937 del 2024

Seminario online e in presenza

Venerdi 12 aprile 2024, ore 9:30-12:30

Fondazione Marco Biagi, Largo Marco Biagi 10, Modena

Introduce e coordina

Giuseppe Pellacani, Professore Ordinario di Diritto del Lavoro di Unimore e Presidente
della Commissione di certificazione della Fondazione Marco Biagi

Intervengono
La certificazione dei contratti in ambienti confinati: inquadramento e prospettive applicative
Maria Barberio, Ricercatrice di Diritto del Lavoro, Unimore

Le Note dell’lspettorato nazionale del lavoro nn. 694 e 1937 del 2024: problematiche sui
luoghi confinati e ambienti sospetti di inquinamento

Davide Venturi, Direttore Ispettorato del Lavoro Modena

| contratti negli ambienti confinati: le verifiche tecniche finalizzate alla certificazione

Daniela Allemma, Componente della Commissione di certificazione della Fondazione
Marco Biagi

Ambienti confinati e responsabilita penale
Francesco Diamanti, Professore Associato di Diritto Penale, Unimore

Conclusioni

Francesco Basenghi, Professore Ordinario di Diritto del Lavoro di Unimore e
Componente del Comitato scientifico della Fondazione Marco Biagi

[l Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Modena e il Consiglio dellOrdine Nazionale dei Consulenti del
Lavoro hanno deliberato di attribuire n. 3 crediti formativi per la partecipazione in presenza all’evento.

L'iniziativa & in fase di accreditamento, per la sola partecipazione in presenza, presso I'Ordine dei
Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Modena.

Con il sostegno di:

Comitato Scientifico: Iscrizioni su www.fmb.unimore.it
Prof. Francesco Basenghi
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