Conversazioni sul Lavoro del Convento di San Cerbone

con la collaborazione della

FONDAZIONE GIUSEPPE PERA

Indagini sulla retribuzione sans phrases:
proporzionata, sufficiente, giusta, adeguata, trasparente.

Lucca — Convento di San Cerbone
14 e |15 novembre 2026

Conversazioni organizzate e coordinate da
Federico Avanzi, Carmen Di Carluccio, Paola Ghinoy
Giovanna Pacchiana Parravicini, Vincenzo Antonio Poso e Valentina Ricchezza




SABATO 14 NOVEMBRE 2026
Sessione Introduttiva - ore 10,00

Filosofie della retribusione.
Salario giusto. merito e trasparenza tra Costituzione. legge ¢ autonomia collettiva.

Antonio Viscomi introduce e coordina
Bruno Caruso
in dialogo con

Sebastiano L. Gentile. Oronzo Mazzotta. Tiziana Orru.
Adalberto Perulli e Maria Luisa Vallauri

PRANZO nel REFETTORIO del CONVENTO

Prima Sessione - ore 15,00

La questione salariale tra dinamiche contrattuali e intervento del giudice

Pasqualine Albi coordina la discussione introdotta da

Dario Bernardi. Luca Calecaterra. Milena d’Orianeo.
Nicola De Marinis e Micaela Vitaletti

interventi e dibattito

Davide Ariotto, Federico Avanzi, Luca Busico, Simone D’Ascola,
Giorgio De Girolamo, Raffaele Galardi, Giuseppe Leotta ¢ Sara Roccisano

CENA nel REFETTORIO e a seguire CONCERTO nella CHIESA del CONVENTO




DOMENICA 15 NOVEMBRE 2026
Seconda Sessione - ore 9,00

Trasparenza salariale: quale effettivita?

Mareco Biasi coordina la discussione introdotta da

Vania Brino. Marco Peruzzi e Loredana Zappala

interventi e dibattito

Pierluca Baldassarre Pasqualicchio, Antonio Carbonelli, Flaminia De Giuli,
Sara Maffei, Giulia Marchi, Mauro Marrucci,
Claudia Ogriseg ¢ Stefano Vuoto

PRANZO nel REFETTORIO del CONVENTO

con il contributo di

AL| Lefebvre Giuffre
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informazioni e prenotazioni conversazioni.sancerbone@gmail.com

~ Gruppo delle Conversazioni sul Lavoro del Convento di San Cerbone
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