LABOUR LAW COMMUNITY

SOMMINISTRAZIONE A
TERMINE E STAFF LEASING.
PUNTI FERMI E NODI
IRRISOLTI, FRA
NORMATIVAE
GIURISPRUDENZA
MULTILIVELLO

19 MAGGIO 2026
h. 17.00-19.00

Saluti

Marzia Barbera

Presidente LLC - Universita degli
Studi di Brescia

e

EBINAR

Co[le M

Chiara Garbuio
Universita Ca’ Foscari di Venezia

Relazioni

Maria Dolores Ferrara

Universita di Trieste

La somministrazione a termine, lo
stato dell’arte (anche alla luce della L.
203/2024)

Antonio Carbonelli

Avvocato del Foro di Brescia

La questione staff leasing, in attesa
della Corte di Giustizia

Il punto di vista degli operatori

Coordina
Federico Avanzi
Consulente del lavoro

Interventi

Davide Franceschin

Segrenteria Nazionale NIdiL Cgil
Giuseppe Venier

Delegato Relazioni Sindacali
Assolavoro

Angelo Viti

Membro Direttivo AIDP Lombardia

Il webinar e organizzato da LLC - Gruppo Dialoghi
L’'incontro € in fase di accreditamento presso I'Ordine degli Avvocati di Venezia e I'Ordine dei
Consulenti del lavoro di Venezia
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