
LE RIFORME DEL LAVORO PUBBLICO
DELLA XVII LEGISLATURA (2013-2018)

In particolare i d.lgs. nn. 74 e 75 del 25 maggio 2017 (c.d. Riforma Madia) A.A. 2017/2018

DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA

INFORMAZIONI  pasquale.monda@unina.it  •  0812534263  •  il martedì dalle 9:30 alle 14:30

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II

CORSO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

SU

FINALITÀ
Il corso di aggiornamento professionale 
risponde alla necessità di approfondire i con-
tenuti dei d.lgs. nn. 74 e 75 del 25 maggio 
2017, che presentano non pochi nodi proble-
matici e dubbi interpretativi: la c.d. “Riforma 
Madia” ripropone valori e modelli più volte 
ripresi nel dibattito degli ultimi anni, svilup-
pandoli, però, con un elevato grado di ambi-
valenza sistematica e incertezza normativa.

DESTINATARI
Dirigenti pubblici, addetti alla gestione del 
personale e alle relazioni sindacali, operatori 
sindacali, professionisti, giornalisti, studiosi 
della materia.

PERCORSO FORMATIVO 
Il corso si svilupperà in 6 incontri, ciascuno 
della durata di 5 ore, svolti il venerdì a partire 
dal 23 febbraio, per un numero complessivo 
di 30 ore e un carico didattico pari a 5 CFU.

Moduli 
I giornata: Fonti e contrattazione collettiva
II giornata: Determinazione delle risorse e 
reclutamento: centralizzazione e autonomia 
delle amministrazioni
III giornata: Lavoro flessibile, collaborazioni, 
amministrazione digitale
IV giornata: La dirigenza pubblica
V giornata: Il sistema di valutazione

VI giornata: Normativa anticorruzione, doveri 
e responsabilità disciplinare

Docenti 
Docenti interni all’Ateneo: Guido Capaldo, 
Luigi Fiorillo, Fiorenzo Liguori, Marco Maffei, 
Lucia Venditti, Antonello Zoppoli, Lorenzo Zop-
poli, Paola Coppola, Massimiliano Delfino, 
Renata Spagnuolo Vigorita, Arianna Avondola, 
Rosa Casillo e Silvia Tuccillo.

Responsabili del corso
Proff.  Antonello Zoppoli e Lorenzo Zoppoli.

Comitato scientifico
Proff. Mario Rusciano, Francesco Santoni, Lucia 
Venditti, Antonello Zoppoli, Lorenzo Zoppoli e 
Massimiliano Delfino.

AMMISSIONE E ISCRIZIONE 
Per l’accesso al corso è necessaria la laurea.
La quota di iscrizione è di euro 750,00, da versa-
re in unica soluzione.
Il numero minimo di iscritti è 30, il numero mas-
simo 60; in caso di ulteriori domande si proce-
derà a valutazione comparativa (per titoli) e a 
parità di merito sarà privilegiato l’ordine di 
iscrizione.
Sarà rilasciato un attestato di frequenza a coloro 
che parteciperanno ad almeno l’80% del com-
plessivo impegno orario.
Le iscrizioni si chiuderanno il 31 gennaio 2018.


