
Abstract

Il saggio affronta il tema delle riforme delle politiche del lavoro nella chiave

della valutazione e della loro attuazione. Viene formulato un giudizio sulla stagione

Pnrr e di Gol rispetto alle politiche attive del lavoro e della formazione. Si parte da

esercizi sperimentali, da dati empirici e riscontri fattuali e si osservano gli andamenti

dei rapporti centro-periferia e del rapporto tra attori pubblici e privati. Si osserva

quindi, anche metodologicamente, il ruolo del giurista rispetto alla valutazione di

queste politiche. 

The essay addresses the issue of labour policy reforms in terms of evaluation

and implementation. Analysis are carried out on the Pnrr and Gol season with respect

to active labour and training policies. It starts from experimental exercises, empirical

data and factual evidence. The trends in center-periphery relations and the relationship

between public and private actors are observed. The role of lawyers with respect to

policy evaluation is also observed methodologically.
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