
Abstract

Il presente contributo intende analizzare la portata e l’operatività del dovere di
diligenza, e della conseguente responsabilità civile in capo all’impresa, contenuti nella
proposta di direttiva europea relativa alla due diligence ai fini della sostenibilità, at-
tualmente in corso di discussione. Prendendo atto del dibattito dibattito sullo scopo
sociale dell’impresa e con un approccio orientato alla verifica dell’efficacia giuridica
delle misure proposte, si sondano le prospettive di coinvolgimento dei lavoratori e
delle loro rappresentanze in tutte le fasi (progettazione, attuazione, revisione, moni-
toraggio e controllo) che costituiscono il sistema di risk management delineato dalla
proposta.

This paper aims to analyze the scope and operationalization of the duty of care,
and consequent civil responsibility on the part of the company, contained in the pro-
posed European directive on due diligence for sustainability purposes, currently under
discussion. Taking note of the debated discussion on the social purpose of the com-
pany and with an approach focused on verifying the legal effectiveness of the pro-
posed measures, the prospects for the involvement of workers and their representatives
in all stages (design, implementation, review, monitoring and control) that constitute
the risk management system outlined in the proposal are probed.
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