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PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 BORSE DI STUDIO PER L'ATTIVITÀ DI RICERCA A SUPPORTO 

DELL'IMPLEMENTAZIONE DELL'ARCHIVIO NAZIONALE DEI CONTRATTI COLLETTIVI DI LAVORO ISTITUITO 

PRESSO IL CNEL 

IN CONSIDERAZIONE DEL NUMERO DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PERVENUTE, INFERIORE A QUELLO 

DELLE BORSE DI STUDIO OGGETTO DELL'AWISO PUBBLICO - PROT. 201 DEL 25/01/2022 - PER L'ATTIVITÀ DI 

RICERCA A SUPPORTO DELL'IMPLEMENTAZIONE DELL'ARCHIVIO NAZIONALE DEI CONTRATTI COLLETTIVI DI 

LAVORO ISTITUITO PRESSO IL CNEL L'AMMINISTRAZIONE RIAPRE I TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE 

DOMANDE DI PARTECIPAZIONE. 

GLI INTERESSATI POSSONO FARE PERVENIRE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ESCLUSIVAMENTE VIA PEC 

ALL'INDIRIZZO protocollo@oostacert.cnel.it FINO AL 18 FEBBRAIO 2022 INCLUSO. 

IL VICE SEGRETARIO GENERALE 

mailto:protocollo@oostacert.cnel.it
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Consiglio Nazionale dell'Economia e del Lavoro 

AVVISO PUBBLICO 

PER IL CO FERIMENTO DI N. 2 BORSE DI STUDIO PER L'ATTIVITÀ DI RICERCA A SUPPORTO 

DELL'IMPLEMENTAZIONE DELL'ARCHIVIO NAZIONALE DEI CONTRATTI COLLETTIVI DI 

LAVORO ISTITUITO PRESSO IL CNEL 

VISTA la legge speciale 30 dicembre 1986, n. 936 recante " orme sul Consiglio
Nazionale dell'Economia e del Lavoro"; 

VISTO il regolamento degli organi, dell'organizzazione e delle procedure,
approvato nella seduta dell'Assemblea del 17 luglio 2019, ed in particolare l'articolo 
42, commi 1 e 2, che statuisce la possibilità di attivare borse di studio post lauream sui 
terni attinenti ali' economia e al lavoro e con riferimento agli obiettivi programmatici 
fissati dal Consiglio; 

VISTO il vigente regolamento per l'istituzione e l'attribuzione di borse di studio 
prot. 1892 in data 20 ottobre 2021; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, che ali' articolo 12 richiede la 
predeterminazione dei criteri e delle modalità per la concessione di sovvenzioni, 
contributi, sussidi, ausili finanziari e vantaggi economici; 

VISTO il verbale della Commissione informazione e lavoro in data 7 ottobre 2021; 

VISTI i verbali dell'Ufficio di Presidenza in data 28 ottobre e 9 dicembre 2021; 

RITENUTO di procedere al conferimento di n. 2 borse di studio per lo 
svolgimento di attività di ricerca a supporto dell'analisi dei contenuti normativi ed 
economici dei CCNL, anche ai fini del potenziamento dell'archivio nazionale dei 
contratti collettivi di lavoro; 

RITENUTO che, ai fini della valutazione per il conferimento di n. 2 borsa di studio, 
i candidati debbano dimostrare il possesso dei seguenti requisiti generali richiesti dal 
citato regolam nto: 

età anagrafica: il candidato non deve aver superato il compimento del 35-esimo 
anno di età; 

- non avere in atto rapporti di lavoro dipendente di natura pubblica o privata;
possesso di titolo di dottore di ricerca, o di master di primo o di secondo livello; 
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- ulteriori requisiti culturali e tecnico-professionali come più oltre esplicitati. 

DETERMINA 

1. l'istituzione di n. 2 borse di studio, rivolta a giovani laureati in possesso di 
laurea magistrale, o del vecchio ordinamento, in Scienze politiche e sociali, 
Giurisprudenza, Scienze statistiche ed economiche o equipollenti, con tesi di 
laurea in Diritto del lavoro, Diritto delle relazioni industriali o Economia del 
lavoro, e che siano inoltre in possesso di dottorato di ricerca, o master di primo 
o di secondo livello, nonché dei requisiti tecnico-professionali di seguito
individuati. 

2. L'attività di ricerca è finalizzata a fornire assistenza specialistica al personale in 
servizio presso l'archivio nazionale dei contratti collettivi di lavoro, istituito 
presso l'Ufficio IV, con particolare riferimento all'attività di analisi e 
codificazione dei contenuti normativi ed economici della contrattazione 
collettiva di livello nazionale; tale analisi è funzionale alla realizzazione di 
strumenti di analisi qualitativa dei contratti collettivi, da realizzarsi da parte
dell'Ufficio IV in collaborazione con altre Amministrazioni pubbliche. 

3. Il candidato deve avere la capacità di utilizzo di piattaforme informatiche di 
caricamento, lettura, identificazione, codifica e annotazione delle informazioni 
contenute nei contratti collettivi nazionali di lavoro. Costituisce titolo 
preferenziale la conoscenza del funzionamento del software di analisi avanzate 
degli istituti della contrattazione nazionale in uso presso l'archivio del CNEL. 

4. L'attività espletata durante il periodo di durata della borsa dovrà essere 
illustrata in un rapporto di ricerca finale predisposto dal borsista e consegnato
all'Ufficio IV. Tale rapporto potrà essere valutato, a insindacabile giudizio degli 
Uffici preposti, ai fini della pubblicazione nella collana istituzionale "Quaderni" 
del CNEL. 

5. La borsa di studio ha durata annuale, decorre dalla data di conferimento e non 
è rinnovabile. L'importo della borsa di studio è pari a euro 12.000 
(dodicimila/OD) lordi. L'importo sarà erogato in quattro soluzioni, ciascuna al 
termine di un trimestre di attività, previa rendicontazione in forma scritta da 
parte del borsista sull'attività svolta nel trimestre precedente. A conclusione del 
quarto trimestre di attività il borsista consegnerà il rapporto di ricerca finale, di 
cui al precedente punto 4. 

6. Gli interessati faranno pervenire, esclusivamente via PEC all'indirizzo 
protocollo@postacert.cnel.it, entro e non oltre il decimo giorno dalla 
pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale www.cnel.it, la seguente Jl/1/1documentazione: (.�;v 
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dichiarazione, ai sensi del d.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti di 
ordine generale, allegando fotocopia del documento di identità del dichiarante 
in corso di validità; 
curriculum vitae attestante il possesso dei requisiti generali, culturali e tecnico
professionali richiesti. 

7. La selezione sarà effettuata da una Commissione esaminatrice nominata con 
determinazione del Segretario generale, la quale terminerà i lavori entro i trenta 
giorni successivi alla scadenza d I termine perentorio per la presentazione delle 
candidature. 
È facoltà della Commissione completare il processo di valutazione dei candidati 
mediante un colloquio.
L'esito della procedura di valutazione sarà reso pubblico con le medesime 
modalità di pubblicazione del presente avviso. 

cin� 
Per il Segretario generale 
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